
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
3 Postes d’animateur(trice) de camp de jour 

_____________________________________________________________________________ 

DESCRIPTION 

Sous la supervision de l’adjointe à la direction en loisir et culture de la 
Municipalité de Longue-Rive, tu seras responsable de l’animation, de 
l’encadrement et de la sécurité des enfants inscrits au camp de jour. Tu 
participeras également à l’élaboration d’une programmation d’activités variées, 
stimulantes et alignées avec les orientations du camp. 
_____________________________________________________________________________ 

TÂCHES 

ѭ Planifier, organiser et animer des activités quotidiennes variées, amusantes et 
bien structurées. 

ѭ Animer des rassemblements en grand groupe. 

ѭ Contribuer à l’élaboration et à la mise en œuvre de la thématique et des 
activités spéciales. 

ѭ Assurer la sécurité, le bien-être et l’encadrement des jeunes en tout temps 
(activités, déplacements, sorties). 

ѭ Assurer une gestion responsable du matériel et veiller à la propreté des lieux 
d’activités. 

ѭ Participer aux réunions d’équipe et aux formations. 

ѭ Gérer l’accueil et le départ des jeunes, et communiquer avec les familles au 
besoin. 

ѭ Accomplir toute autre tâche demandée par le superviseur. 

_____________________________________________________________________________ 

EXIGENCES: 

ѭ Être âgé(e) entre 15 et 30 ans le 29 juin 2026. 

ѭ S’engager à suivre les formations jugées pertinentes par le superviseur du 
camp de jour. 

ѭ Une expérience de bénévolat ou de travail auprès des jeunes de 5 à 12 ans 
constitue un atout. 

_____________________________________________________________________________ 



 

 

_____________________________________________________________________________ 

QUALITÉS PERSONNELLES RECHERCHÉES 

ѭ Aimer l’animation, les jeunes et le travail d’équipe. 

ѭ Faire preuve de dynamisme, leadership, sens des responsabilités, esprit 
d’équipe, professionnalisme, autonomie et respect. 

ѭ Avoir un bon sens de l’organisation, de l’agilité et une grande capacité 
d’adaptation. 

ѭ Avoir un intérêt pour le plein air, la cuisine, la nature, le jardinage, les activités 
sportives ou artistiques. 

_____________________________________________________________________________ 

CONDITIONS DE TRAVAIL :  

ѭ Durée d’emploi de 9 semaines (flexible). 

ѭ 35 heures par semaine. 

ѭ Horaire variable du lundi au vendredi, entre 7 h 30 et 17 h 30. 

ѭ Taux horaire : 17,28 $. 

ѭ Formations offertes par l’employeur. 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

CET EMPLOI T’INTÉRESSE ? POSTULE ! 

Fais-nous parvenir ta candidature par courriel ou directement au bureau 
municipal avant le 30 avril 2026 à 16h15. 

 

FRANCE MARTEL 
Adjointe à la direction en loisir et culture 
3 rue de l’Église, Longue-Rive, G0T 1Z0 

france.martel@longue-rive.ca 

 

 

 


