
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

1 poste de Guide-animateur(trice) des marais salés 

_____________________________________________________________________________ 

DESCRIPTION 

Sous la supervision de l’adjointe à la direction en loisir et culture de la 
Municipalité de Longue-Rive, tu seras responsable de l’accueil des visiteurs 
ainsi que de communiquer de l’information de qualité sur les marais salées, les 
oiseaux migrateurs et bien plus. 

_____________________________________________________________________________ 

TÂCHES 

‣ Accueillir les visiteurs. 

‣ Présenter l’exposition permanente sur les bienfaits des marais salés et leur 
importance pour l’écosystème. 

‣ Informer les visiteurs sur les oiseaux migrateurs présents dans le marais. 

‣ Compiler les statistiques de fréquentation et en assurer le suivi. 

‣ Veiller au bon déroulement des visites. 

‣ Accompagner les visiteurs lors des visites guidées des sentiers. 

‣ Rapporter toute anomalie ou défectuosité à sa supérieure immédiate. 

‣ Veiller à la propreté des lieux. 

‣ Effectuer toute autre tâche connexe demandée par la supérieure immédiate. 

_____________________________________________________________________________ 

EXIGENCES: 

‣ Être âgé(e) entre 15 et 30 ans le 29 juin 2026. 

‣ S’engager à suivre les formations jugées pertinentes. 

‣ Avoir un intérêt et des connaissances minimales sur les marais salés et 
l’ornithologie  

‣ Connaissance de l’anglais (atout) 

_____________________________________________________________________________ 

 



 

 

_____________________________________________________________________________ 

QUALITÉS PERSONNELLES RECHERCHÉES 

‣ Posséder une bonne capacité de communication et un excellent contact avec 
le public 

‣ Adopter un comportement professionnel dans toutes les interactions avec les 
visiteurs 

‣ Être polyvalent(e), dynamique et courtois(e) 

‣ Être en mesure de travailler selon un horaire flexible 

_____________________________________________________________________________ 

CONDITIONS DE TRAVAIL :  

‣ Durée d’emploi de 9 semaines (flexible). 

‣ 35 heures par semaine. 

‣ Horaire variable du lundi au vendredi, entre 7 h 30 et 17 h 30. 

‣ Taux horaire : 17,28 $. 

‣ Formations offertes par l’employeur. 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

CET EMPLOI T’INTÉRESSE ? POSTULE ! 

Fais-nous parvenir ta candidature par courriel ou directement au bureau 
municipal avant le 30 avril 2026 à 16h15. 

 

FRANCE MARTEL 
Adjointe à la direction en loisir et culture 
3 rue de l’Église, Longue-Rive, G0T 1Z0 

france.martel@longuerive.ca 

 

 

 


